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 اعضای هیئت مدیره رکن مدیر 
 مدیر عامل و نائب رئیس هیئت مدیره 

 مهدی قلی پور خانقاه 
 اجرایی رئیس هیات مدیره  و مدیر  

 ابراهیم جعفری 
ری صندوق   عضو هیئت مدیره و مدیر سرمایه گذا

 صابر آقا بیگی 
ری صندوق   مدیران سرمایه گذا

ری  مدیر    و مدیر مالی  صندوق سرمایه گذا
 فریبا  حسین  خانی 

ری   مدیر   و تحلیل گر  صندوق   سرمایه گذا
 شهاب الدین علیشاهی 

ری صندوق و مدیر پرتفوی   مدیر سرمایه گذا
 صابر آقا بیگی 

 
 

 مدیران صندوق:

صندوق گنجینه الماس پایدار تیمی از مدیران حرفهه ا  و اها تجراهه اهازار یهرمایه مهدیریو مهی  هیند  هه ایه  

 تییط ایشان اه تایید رییده ایو.  1401ایانیه ارا  یال 
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 هدف ایانیه یرمایه گذار  

رویه نظارت،  هدف از تهیه ای  ایانیه، تبی  ییایو ها و رویه ها  مدیریو یرمایه گذار ،

مکانیزم ارزیاای عملکرد یرمایه گذار  و تشریح فرایند  سب و  ار صندوق و همچنی  الزام 

اهادار ایو. مطالعه ای  یند اه یرمایه گذاران فعلی و یرمایه مقرراتی یازمان ایرس و اوراق 

گذاران االقیه جهو  ناخو اهداف و محدودیو ها  صندوق اه منظیر تصمیم گیر  و انتخاب 

ها و همچنی  ارا  مدیران صندوق در رایتا  انتخاب گزینه ها  منایب یرمایه نصحیح آ

نها و البته دیگر ذینفعان  امل نهادها  نظارتی، گذار  و آگاهی از معیارها  ارزیاای عملکرد آ

ار ان صندوق ) امل حساارس، متیلی و مدیر صندوق( تیصیه می گردد. ادی  رو ، در ای  یند 

پس از ایان اهداف میرد نظر ای  صندوق، راهبردها  یرمایه گذار  میرد نظر ارا  دیتیاای اه 

ریح  ده و نحیه انتخاب مدیران و چگینگی ای  اهداف و نحیه مدیریو ریسک ها  پیش رو  تش

 ارزیاای عملکرد آنها تشریح می  ید.

 آن؛ ویصندوق و مدت فعال سکیگذار  م  جمله اهداف صندوق، ر هیاصیل مشخص یرما فیتعر✓

 و  گذار  هییرما ایتها یو ارائه ی  ییتع✓

 و نحوه گزارشگري مدیران سرمایه گذاري عملکرد جینتا یاایارز ارهايیارائه مع✓
 

  یعلاوه ار ا دیصندوق، اا  یگذار  در ا هیدر میرد یرما ر یگ میگذار اه منظیر تصم هییرما

 .دیمطالعه نما زیایاینامه صندوق و گزار ها  دوره ا  آن را ن دنامه،یمفاد ام ه،یانیا

 یازمان ایرس، نهاد ناظر

اوراق اهادار اه منظیر حصیل نظارت یازمان ایرس و 

و مصیاات یازمان  یمقررات قانین ویاز رعا نانیاطم

ایده و اه  یاطلاعات ویایرس و اوراق اهادار و  فاف

 حیییدآور ،  امل و صح  یتضم ا،یمزا دییمنزله تا

 یگذار  نم ایویی هیانیایدن اطلاعات مندرج در ا

 اا د.
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سی موسسه حسابر: متولی
کارای پارس

:مدیر
سبدگردان الماس

:ضامن نقدشوندگی
انتامین سرمایه لوتوس پارسی

ی موسسه حسابرس: حسابرس
آزموده کاران

ارکان 
صندوق

 

 ار ان صندوق

ار ان صندوق یرمایه گذار  

گنجینه الماس پایدار، از حرفه ا  

تری  نهادها  مالی تحو 

نظارت/تایید یازمان ایرس 

هستند.  سب االاتری  اازده و 

ریسک حداقلی و نقد یندگی 

منایب در  نار رعایو قیانی  و 

مقررات اهدافی ایو  ه ار ان 

 همیاره اه دنبال آن هستند.  
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 ق   معرفی صندو

 ههه  داریههالمههاس پا نهههیمشههترگ گنج  گذارهیصههندوق یههرما

 هید، در  یمحسهیب مه اادرآمهد اااهو  گهذار هیصندوق یهرما

نههزد یههازمان اههیرس و  11411تحههو  ههماره  18/12/1394 خیتههار

نههزد مرجههت ابههو  ههر تها و  37968اوراق اهههادار و  ههماره 

ایههو.  دهیایههتان تهههران اههه ابههو ریهه  تجههار ریههمییسههات  

از  هییهههرما  آورجمهههت دوق،صهههن  یههها لیههههدف از تشهههک

 ویریو مهد یمهال  ههاییاز دارا  یهبد لیو تشهک گذارانهییرما

مهیرد قبهیل، تهلاش  سهکیر رشیتیجه اهه پهذیبد ایو. اا   یا

گهردد.  گذارانهیممکه  نصهیب یهرما یاهازده  یشهتری ید امی

 دیهههدف، صهندوق در یههام، حهد تقهدم خر  یهنیل اهه ا  ارا

اههازار اول فرااههیرس، اوراق  ایهه ههده در اههیرس  رفتهههییهههام پذ

  گذارهییههرما یاههانک  هااهههادار اهها درآمههد اااههو و یهه رده

ایایهنامه  تها  5صندوق اهه میجهب مهاده  وی. مدت فعالدینمایم

 .ایو دهیگرد دیتمد 02/12/1403تاریخ 

 هدف از تشکیل صندوق

 لیگددراران و تشددک هیاز سددرما هیصددندوق، عمددر آوری سددرما لیهدددف از تشددک

اوراق بهدادار بدا درآمدد تابدت اسدت  تیدبدا موور یهای مال ییسبدی از دارا

 یبددازده نیشددتریشددود ب یتددلاش مدد سدد ،یحدددا ل ر رشیو بددا توعدده بدده پددر

صدندوق  نیدا یرو، هددف اصدل نیدگدراران گدرددا از ا هیسدرما بیممکن نص

بدازده اوراق مشدارکت، و  ،یاز سدود سددرده بدانک ترشدیب انهیسدال یبازده جادیا

 باشدا یگراران م هیاوراق صکوک برای سرما ریسا یبازده ای

 صندوقریس  

گدراران صدندوق حاضدر  هیاسدت کده سدرما دهیدعق نیدصندوق بدر ا تیریمد

کمتددری برخوردارندددا از  رییپددر سدد یباشددند کدده از ر یعمدددتاا افددرادی مدد

گدراری مناسدب،  هیشدده اسدت بدا ات دات اسدتراتيی هدای سدرما یرو، سع نیا

گدراران بدرآورده گدرددا  هیشدده و انتاداراس سدرما تیریصندوق مدد س یر

در صدندوق  یگدرار هیسدرما یهدا سد یگراران بده همده ر هیلازم است سرما

 %15بددازار )بددویيه بددا توعدده بدده الددکام خریددد دسددتک   یهددا سدد یاز عملدده ر

 مبرول دارندا يهیتوعه و سهام،، نکول، نرخ بهره و ریس  مقرراس
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 "در اوراق اهادار اا درآمد اااو "  گذار هییرما   صندوقها   ها ییدارا بیحدنصاب تر 
 تیضیحات گذار    یرمایه  میضیع ف یرد

 صندوق  ها دارایی   ل  از  %75  حداقل  ی رده  و  اانکی  ی رده  گیاهی  اااو، درآمد  اا  اهادار  اوراق  در  گذار  یرمایه 1

 صندوق  ها دارایی   ل  از   %40  حداقل   ایرس  یازمان  طرف  از  انتشار  مجیز  دارا   اااو درآمد  اا   اهادار  اوراق -1-1

 صندوق  ها دارایی   ل  از  % 40  حدا ثر اانکی  ی رده  و اانکی  ی رده  گیاهی -1-2

 صندوق  ها دارایی   ل  از  % 40  حدا ثر نا ر   یک  طرف   از منتشره  اهادار  اوراق -1-3

 صندوق  ها  دارایی   ل  از %30  حدا ثر ضام    یک  تییط  ده  تضمی   اهادار  اوراق -1-4

 صندوق  ها دارایی   ل از %30 حدا ثر  و  %25  حداقل دولو  تییط  ده  تضمی   اهادار  اوراق -1-5

 صندوق  ها دارایی   ل از %25  حدا ثر  و   %15  حداقل  یهام  معامله   اختیار  قرارداد  و یهام  تقدم   حد  یهام،  2

 نا ر   منتشره  یهام  تقدم  حد  و   یهام  از %5  حدا ثر نا ر   یک   طرف  از  منتشره یهام  تقدمحد  و  یهام -2-1

 صندوق  ها  دارایی   ل  از %5  حدا ثر  همان  معامله  اختیار  قرارداد  و  نا ر   یک   طرف  از  منتشره  یهام   تقدم   حد  و  یهام -2-2

 صندوق  ها  دارایی   ل  از %5  حدا ثر صنعو  یک   یهام  معامله   اختیار  قرارداد  و   یهام   تقدمحد  یهام،  -2-3

 صندوق   یهام  تقدم   حد  و  یهام   روز  ارزش  از   %5  حدا ثر یهام   معامله   اختیار قرارداد  در  خرید   میقعیو  اخذ -2-4

 یهام  در  صندوق  گذار یرمایه  مجاز پرتفی   در  میجید پایه یهام  تعداد  اه  حدا ثر یهام   خرید  معامله  اختیار  قرارداد  در  فروش  میقعیو  اخذ -2-5

 صندوق  ها   دارایی    ل  از   %5  حدا ثر هاایرس  از  یکی  نزد   ده  پذیرفته  الایی  ی رده  گیاهی  در  گذار   یرمایه -2-6

 "گذار   یرمایه  ها   صندوق"  گذار ­یرمایه  واحدها  3
 صندوق  واحدها   تعداد  از  %30  یقف  تا  و  صندوق ها دارایی   ل   از   %5  حدا ثر

 .اا دمی  گذارانیرمایه  نزد   ه  پذیر یرمایه

 : تر یب دارایی ها  صندوق ییایو ها  یرمایه گذار 

 تر یب عمیمی دارایی ها  صندوق اا تیجه اه نیع صندوق، تییط یازمان ایرس و اوراق اهادار االاغ  ده ایو. 
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 در ییایو ها  یرمایه گذار  

 اوراق اهادار اا درآمد اااو

 معیارها  تصمیم گیر 

 حدنصاب ها  اعلامی یازمان•

 یاوراق اده دیتا یرری یاازدهرتبه •

 یاوراق اده ینقد یندگ سکیررتبه •

 اوراق  اعتبار سکیر•

 )اازار( اوارق مویق کسیر•

 تنیع اوراق•

   مصیاات  میته ییایو گذار  یرمایه•

 گذار  ها  و مدیریو ریسک

در ییایو ها  یرمایه گذار  

 گیاهی ی رده اانکی و ی رده

 معیارها  تصمیم گیر 

 حدنصاب ها  اعلامی یازمان•

 مییسه ایاانک  ویمجیز فعال•

 ینرخ یید ایم •

 نرخ یید میار•

 اانک   رتبه اعتبار •

 و نرخ  کسو  دوره•

 تنیع اانک•

   مصیاات  میته ییایو گذار  یرمایه•

 گذار  ها  و مدیریو ریسک

 

در ییایو ها  یرمایه گذار  

 یهام و حد تقدم و مشتقه

 معیارها  تصمیم گیر 

 حدنصاب ها  اعلامی یازمان•

 اازده میرد انتظار•

 اینی  دهیید پیش •

•PE تحلیلی 

 ریسک )اتا(•

 نقد یندگی•

 تنیع در پرتفی •

   مصیاات  میته ییایو گذار  یرمایه•

 گذار  ها  و مدیریو ریسک
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ق
صندو

ی عملکرد 
  ارزیاا

جه ها
ین

نسبو 
 ارپ

ینجه 
ترینر

ینجه 
جنس 

 عملکرد صندوق: ارزیاای

منتشر  FIPIRAN.IRمعیارها  ارزیاای عملکرد صندوق، اازدهی، ریسک و اازدهی تعدیل  ده اه ریسک هستند. رتبه اازدهی یالانه صندوق  ه در یایو 

میرد مقایسه می  ید مبنا  اازدهی صندوق ایو. مدیر صندوق اه صیرت روزانه اازدهی صندوق را محایبه و اازدهی دوره ها  مختلف را اا  اخص ها  منایب 

 قرار می دهد. معیارها  اازدهی تعدیل  ده اه ریسک اه قرار زیر هستند  ه میرد ایتفاده قرار می گیرند:
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 نظارتعملکرد صندوق: 

 هیو  ار نایهان صهندوق یهرما انریمد

المهاس  نههیگذار  اا درآمهد اااهو گنج

 و،یافهراد حهائز صهلاح انیهاز م  د مهیا

انتخهاب  یااتجراه و دارا  تعههد یهازمان

 رانیعملکههرد مههد  یهمچنهه ههیند.  یمهه

ههر یهال اهر  انیهگهذار  در پا هییرما

 دیهههآنهههها و از طر یایهههاس خروجههه

 یاایهه ههده مههیرد ارز فیههتعر ارههها یمع

 .ردیگ یقرار م

  نترلعملکرد صندوق: 

گهذار   هر و یهبدگردان  هییرما تهی م

نظهارت اهر حسه  اجهرا   ویالماس مسئیل

گهذار  صهندوق  هییهرما ایتها یی هیانیا

  یهمذ یر مهیارد منهدرج در ا تهیایو.  م

در  ایههو  کبههاری یرا حههداقل یههال هیههانیا

در یههاختار  ویههاهها اهم راتییههصههیرت ت 

آن  حیو از اجههرا  صههح یصههندوق ارریهه

صهیرت لهزوم  درحاصهل نمهیده و  نانیاطم

از اجههزا  آن  کیهههههر  رییههنسههبو اههه ت 

رو، اسههته اههه   یهه نههد. از ا یاقههدام مهه

دوره عمههر صههندوق رخ  ی ههه طهه یطی ههرا

 هییههرما ایههتها یی هیههانیدهههد، ا یمهه

 میتههه  .ااههدی رییههگههذار  ممکهه  ایههو ت 

یههرمایه گههذار  حههداقل ماهانههه یکبههار 

 تشکیل جلسه می دهد.

 گزارش دهیعملکرد صندوق: 

صندوق میظهف ایهو گهزارش هها  دوره 

 هیهخید را در حهداقل زمهان ممکه  ته  ا

ی زیهر قهرار در تارنما  صندوق اهه نشهان

 دهد: 

www.almaspaidarfund.ir 

ارزش  ریههاطلاعههات صههندوق نظ رییهها

هها  ههر واحهد صهندوق،  یهیخالص دارا

در تارنمهها   زیههههها و ... ن یههیدارا بیههتر 

 ی هید. صهیرتها  مهال یفیق قرار داده م

همههراه اهها گههزارش عملکههرد در  صههندوق

نا ههران  یجههامت اطههلاع ریههان سههتمیی

 گردد یاارگذار  م زی) بکه  دال( ن


